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CE ESTE KAHOOT?

• Kahoot este o platformă digitală de învățare și
descoperire prin jocuri, lansată în 2013.

• Transformă întâlnirea într-o experiență interactivă și
plăcută.

• Folosește gamificarea pentru a stimula angajamentul

cursantilor.

• Se pot crea quizuri, sondaje și discuții în timp real.

• Se răspunde la întrebări prin intermediul propriilor

dispozitive.



METODA KAHOOT

• Kahoot este o platformă interactivă folosită frecvent

pentru a crea quizuri sau jocuri educative, însă poate fi

adaptată cu succes și pentru adulți, fie că este vorba despre

sesiuni de training la birou, teambuilding, sau chiar

socializare în cadrul unor evenimente. Iată câteva moduri

în care poți folosi Kahoot pentru adulți:



1. TRAINING-URI ȘI WORKSHOP-URI

• Kahoot poate face procesul de învățare mult mai dinamic. Poți

crea quizuri bazate pe conținutul workshop-urilor sau

prezentărilor pentru a verifica ce au învățat participanții, dar și

pentru a încuraja competiția amicală.

Sugestii:

• Creează întrebări care să combine atât teorie, cât și studii de caz

practice.

• Folosește întrebări de tip “adevărat sau fals” sau “alegere

multiplă” pentru a acoperi cât mai multe subiecte.



2. TEAMBUILDING ȘI SOCIALIZARE

• Kahoot este o modalitate amuzantă de a încuraja interacțiunea

între colegi, mai ales în contexte informale. Poți crea jocuri distractive sau

trivia care să testeze cunoștințele despre companie, hobby-uri, cultura

generală, etc.

Sugestii:

• Creează un quiz bazat pe fapte amuzante despre echipă sau

companie.

• Introdu elemente de cultură generală, istorie, filme, muzică, pentru

a varia tipul de întrebări.



3. JOCURI TEMATICE

• Pentru evenimente sau petreceri între prieteni, poți crea

jocuri Kahoot personalizate pe teme precum filme, muzică,

sport, hobby-uri comune. Acestea pot transforma o seară

obișnuită într-o experiență interactivă și competitivă.

• Sugestii:

• Organizează un trivia bazat pe seriale sau filme populare.

• Creează un quiz despre vinuri, călătorii sau alte hobby-uri

populare printre prieteni.



4. ÎNTREBĂRI DE AUTO-REFLECȚIE SAU
DEZVOLTARE PERSONALĂ

• Pentru sesiuni de coaching sau ateliere de dezvoltare

personală, Kahoot poate fi folosit pentru a stimula

gândirea critică sau pentru a evalua progresul personal.

• Sugestii:

• Creează întrebări care să provoace participanții să își

evalueze obiectivele sau să reflecteze la experiențele lor.



5. ÎNTÂLNIRIVIRTUALE SAU
CONFERINȚE ONLINE

• Kahoot este foarte eficient și în întâlniri online. În timpul

conferințelor virtuale, poți integra quizuri pentru a menține

atenția participanților și pentru a oferi pauze interactive.

• Sugestii:

• Adaugă câteva întrebări surpriză pentru a menține atmosfera

dinamică.

• Permite răspunsuri creative sau întrebări deschise.



APLICAȚII PRACTICE ALE 
METODEI KAHOOT

• 6. Sondaje de opinie și dezbateri

Pe lângă jocurile de tip quiz, Kahoot permite și crearea de

sondaje.

Acestea pot fi folosite pentru a iniția discuții și dezbateri pe

diverse subiecte, dând cursantilor posibilitatea să își exprime

opiniile și să își susțină punctele de vedere.



TIPS PENTRU KAHOOT CU ADULȚI:

• Adaptează dificultatea întrebărilor la nivelul grupului.

• Introduce și premii simbolice pentru a crește motivația și

competiția.

• Utilizează și opțiunea de discuții (polls) pentru a obține

feedback imediat de la participanți.

• Kahoot pentru adulți poate transforma orice întâlnire obișnuită

într-o experiență interactivă și plăcută, menținând participanții

implicați și motivați.
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